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ส่วนที่ ส่วนที่ ๓๓  
 
 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   
ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

ด้านบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักงานปลัด 
และ 

กองคลัง 

อบต. 
ทุ่งแก 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

กองช่าง 

๒ ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 

ด้านบริหารทั่วไป แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 

ส านักงานปลัด 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานศาสนา
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ   

กองการศึกษา 
 

แผนงานการศึกษา 
ด้านการด าเนินงาน
อ่ืนๆ  

แผนงานงบกลาง ส านักงานปลัด 
และ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

กองสวัสดิการสง
คม 

๓ ด้านการส่งเสริมการ
ลงทุนและการเกษตร 
 

ด้านการเศรษฐกิจ แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข้งของชุมชน 

กองสวัสดิการ
สังคม 

๔ ด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม การรักษา
ความสงบเรียบร้อยและ
ความม่ันคง 

ด้านการเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร ส านักงานปลัด 
ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 
 
 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบตัิ 
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-๓๘- 
ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
๕ ด้านการพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

ด้านบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักงานปลัด 
และ 

กองคลัง 
ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

กองช่าง 

๖ ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 

ด้านบริหารทั่วไป แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 

ส านักงานปลัด 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานศาสนา
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ   

กองการศึกษา 
 

แผนงานการศึกษา 
ด้านการด าเนินงาน
อ่ืนๆ  

แผนงานงบกลาง ส านักงานปลัด 
และ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

กองสวัสดิการสง
คม 

 


